
             Premiere Voting Member of CIA - IMC e NGO Official Partner 

Spoleto, 03 gennaio 2024 

Ai volontari e collaboratori dell’associazione Italian Accordion Culture a.p.s. 

Premesso  
che l’esperienza di mobilità transnazionale nel settore istruzione e formazione professionale (VET) 
si presenta come una straordinaria opportunità: 
•di crescita e di miglioramento delle competenze professionali, personali e interpersonali;
•di sviluppo del senso di iniziativa, dell’imprenditorialità e della capacità di comunicare in modo
costruttivo in contesti e ambienti diversi da quelli di provenienza;
•di occasione unica per conoscere da vicino e inserirsi nel mondo del lavoro.

La dimensione transnazionale dell’esperienza, oltre a promuovere lo sviluppo delle competenze 
individuali dei partecipanti, agevola il processo di crescita dell’innovazione dei sistemi di istruzione 
e formazione, lo sviluppo della progettualità europea, la creazione di reti, il trasferimento di 
esperienze, la cooperazione nel campo della formazione, 

Vista l’approvazione del progetto progetto Action KA1 - Scope VET - Project n° 2023-1-IT01-KA122-
VET-000148608 - OID E10282245 – 
Title "Mobility for the Growth of Skills in the Music Sector"  

Considerata la necessità di selezionare n. 9 (STAFF) per partecipare a JOB SHADOWING di 8 (6+2) 
giorni  

 SI EMANA IL SEGUENTE BANDO  

per il reclutamento di complessivi n.9(STAFF) per JOB SHADOWING  della durata di 8 giorni in: 

N. Borse Istituto di invio Destinazione* Durata 
mobilità 

Periodo 
Presunto* 

5 
Associazione culturale 4 
BELLOWS 4 TALES 

KOSINA- 
SLOVENIA 

8GG 
01-08 LUGLIO
2024
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N. Borse Istituto di invio Destinazione* Durata 
mobilità 

Periodo 
Presunto* 

4 
Associazione  

VIA IULIA AUGUSTA  

KOETSCHACH 
MAUTHEN 

AUSTRIA 

8GG 
17-23 AGOSTO 
2024 

 
*La destinazione potrà cambiare sulla base delle maggiori garanzie in termini di sicurezza 
sanitaria. Le date esatte e gli orari di partenza saranno confermati con la prenotazione del viaggio. 
 
Art. 1 - Requisiti generali per tutti i partecipanti: 

1. Aver prestato servizio come volontario per le attività dell’associazione 
2. Conoscenza di base della lingua inglese o di un’altra lingua straniera  

 
Art.2– Servizi finanziati dal contributo  
Viaggio, alloggio, contributo vitto, attività di jobshadowing  assicurazioni. Sono esclusi dal contributo 
tutto quanto non compreso sopra, spese per il trasporto in loco e altre spese personali. 
 
Art. 3 Ammissione 
L’ammissione risulterà subordinata al possesso dei requisiti richiesti all’art. 1, il successivo 
reclutamento sarà effettuato in base al punteggio totale ottenuto. 
 
Art. 4 – Termini e modalità di presentazione delle candidature 
I candidati interessati potranno presentare la domanda di partecipazione, secondo il modello in 
allegato, entro e non oltre le ore 19.00 del 31/01/2024, se inviato alla mail istituzionale 
segreteria@iac-spoleto.it inserire all’oggetto la dicitura “Candidatura Erasmus STAFF ”. 
 
Art. 5 – Criteri di selezione e valutazione delle candidature  
Le domande pervenute entro l’orario e la relativa data, saranno oggetto di una prima verifica 
formale.  
La commissione ne dichiarerà la ammissibilità o la non ammissibilità, redigendo un verbale di avvio 
della selezione. 
Non saranno accettate domande ricevute dopo la data di scadenza e/o con modalità diverse da 
quelle indicate nel bando. La selezione si baserà sulla valutazione delle esperienze rilevate dal 

mailto:segreteria@iac-spoleto.it
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curriculum vitae e su un colloquio orale. 

Entro il 20/02/2024 saranno pubblicate le graduatorie definitive sul sito dell’associazione.  
Qualora non venga soddisfatta l’assegnazione dei posti si procederà all’assegnazione a scorrimento 
in base alla graduatoria generale. In condizione di parità si darà precedenza al candidato con 
maggiore anzianità. 

 I dati sensibili trattati durante il procedimento saranno gestiti secondo Legge, art. 13 del D.Lgs. 
196/2003 e dall’art. 13 del GDPR 679/16 e successive modificazioni. 

        Il Presidente 
Gianluca Bibiani 
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DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA MOBILITÀ NELL’AMBITO DEL PROGETTO Action KA1 - Scope 
VET - Project n° 2023-1-IT01-KA122-VET-000148608 - OID E10282245 – 
Title "Mobility for the Growth of Skills in the Music Sector"  
 

AL PRESIDENTE DELL’ASSOCIAZIONE ITALIN ACCORDION CULTURE APS 

 

 

Il/La so6oscri6o/a ……………………………………………….. , nato/a a …………….………………………. prov. (……….) 

Il ……./……./……….. , residente a ……………………….………………………………………………………….. prov. (……….) 

via …………………………………………………………………….…………………………………………………………………………….. 

telefono ………………………………………………….……… email ……………………………..……………………………………… 

 

 

come volontario dell’associazione Italian Accordion Culture aps e in possesso di competenze 

linguisJche, avendo preso visione del Programma Erasmus + 

 

CHIEDE 

di partecipare alla mobilità per seguire l’aOvità di formazione Job Shadowing  

 

Il/La so6oscri6o/a consapevole degli obblighi Erasmus + connessi alla partecipazione all’aOvità 

formaJva 

DICHIARA 

Di impegnarsi a partecipare a tu@e le riunioni informaDve, alla formazione prima della partenza, 
alla proge@azione/diffusione delle buone prassi all’interno dell’IsDtuto, alla documentazione dei 
risultaD, all’aLvità di disseminazione, alla compilazione e trasmissione online del report 
ele@ronico predisposto dalla Commissione Europea entro 30 giorni dalla comunicazione via email 
a ad ogni altra azione prevista dal proge@o.  
 

Data 
___ /___ /_____ 

Firma 
_____________




